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Als de HEERE het huis niet bouwt, tevergeefs zwoegen zijn bouwers eraan. 
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1. INLEIDING 

 

Voor u ligt het beleidsplan van de Hervormde Gemeente Vinkeveen.  

Het beleidsplan is een kerkordelijk document en een nuttig hulpmiddel voor het bestuur van de gemeente en staat 
ten dienste van de gemeente. Het gaat om het verwoorden van de visie op de gemeente, standpunten over con-
crete onderwerpen en nieuwe ontwikkelingen.  
Het verwoorden van deze zaken in een beleidsplan komt ook de continuïteit en de overdracht ten goede bij wisse-
lingen binnen de kerkenraad.  
Het beleidsplan heeft niet het eerste of het laatste woord. Dat heeft de Bijbel, Gods onfeilbaar Woord. De bestaans-
reden en het bestaansrecht van onze gemeente ligt in God, Die Zijn kerk vergadert, voedt, beschermt en onder-
houdt. 

De samenkomst in de zondagse erediensten is het centrum van het gemeentezijn en de prediking van Gods Woord 
is het hart van de eredienst. Ook in dit beleidsplan staat dit centraal.  
Daarna komen achtereenvolgens aan de orde de ambten, het pastoraat, het apostolaat, het diaconaat, vorming en 
toerusting en tenslotte het uit dit alles voortvloeiende beheer en financiën. 

Bij de uitwerking van de verschillende onderwerpen, hebben de volgende algemene overwegingen als leidraad 
gediend: 
1.  Het beleidsplan verwoordt het geldende beleid van de gemeente. Beleidsvoornemens voor de komende vijf 

jaar worden per hoofdstuk apart vermeld. 
2.  Het beleidsplan is gericht op hoofdlijnen en hoofdzaken. Een beleidsplan is niet geschikt om allerlei praktische 

uitwerkingen tot in detail te regelen, dit zou ten koste gaan van de leesbaarheid van het beleidsplan. Toch blijft 
het niet bij algemeenheden, de nodige vraagstukken, waarover in het verleden aparte besluitvorming heeft 
plaatsgevonden, zijn in dit beleidsplan opgenomen uit oogpunt van duidelijkheid. 

3.  Veel zaken zijn kerkordelijk geregeld en hoeven strikt genomen niet in het beleidsplan te worden behandeld. 
Ter wille van de leesbaarheid van het beleidsplan zijn enkele van deze zaken toch in de beschrijving meegeno-
men. 

4.  Naast het beleidsplan kennen we ook nog een plaatselijke regeling. 

Aan het begin van deze inleiding is reeds vermeld wat we van dit beleidsplan mogen verwachten.  
Ook voor dit beleidsplan geldt het woord van Psalm 127: "Als de HEERE het huis niet bouwt, tevergeefs zwoegen 
zijn bouwers eraan."  
In afhankelijkheid van Zijn onmisbare zegen mag dit beleidsplan dienstbaar zijn aan de instandhouding en verdere 
opbouw van Zijn gemeente ter ere van onze God, ook hier in Vinkeveen. 

https://www.hervormdvinkeveen.nl/website/14/beleid
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2. DE PLAATS VAN DE KERKELIJKE GEMEENTE 
 
2.1. Ligging 
De Hervormde Gemeente Vinkeveen heeft de Bijbel als grondslag in prediking, pastoraat en gemeente zijn. Het 
Woord van God heeft absoluut gezag. 
We weten ons voluit verbonden met het gereformeerd belijden. Daarmee onderschrijven we de drie formulieren 
van enigheid, namelijk de Heidelbergse Catechismus, de Nederlandse Geloofsbelijdenis en de Dordtse Leerregels. 
Als gemeente zijn we verbonden met Jezus Christus, de Koning van de kerk en daarmee met de kerk der eeuwen. 
 
De zondagse erediensten nemen een centrale plaats in. Het lezen van de Bijbel, de prediking en de gebeden hebben 
een centrale plaats in de eredienst. We horen in de morgendienst de Wet van de Heere en ‘s avonds belijden we 
ons geloof. Vanuit de uitleg van de Bijbel wordt de genade van Christus dichtbij gebracht en betekenis gegeven 
voor het leven van alle dag. In de prediking staat het werk van de Drie-enige God en het verlossingswerk van Chris-
tus centraal. Het taalgebruik dient eigentijds en begrijpelijk te zijn voor jong en oud.  
 
De prediking dient op te roepen tot geloof en bekering en heeft zowel een ontdekkend als een nodigend karakter. 
De predikant stelt de gemeente indringend voor het aangezicht van God; hoe krijg ik een genadig God? De prediking 
is ook bedoeld om het geloofsleven op te bouwen en te laten groeien. Wet en evangelie dienen hierbij in evenwicht 
te zijn. 
 
De gemeente wordt opgeroepen om in spreken en zwijgen, in handel en wandel een lichtend licht en een zoutend 
zout te zijn. “Laat uw licht zo schijnen voor de mensen, dat zij uw goede werken zien en uw Vader, Die in de hemelen 
is, verheerlijken.” (Matt. 5:16)  
 
De Hervormde Gemeente Vinkeveen neemt haar plaats in binnen de Protestantse Kerk (PKN) en maakt onderdeel 
uit van de classis Utrecht. In praktische zin kan de Hervormde Gemeente te Vinkeveen worden gerekend tot de 
richting van de Gereformeerde Bond. 
 
Bij de totstandkoming van de PKN in 2004 heeft de Hervormde classis Alblasserdam een convenant opgesteld. Onze 
gemeente is hierbij aangesloten. De reden is dat onze positie als gemeente op gereformeerde grondslag daarmee 
is vastgelegd. Het Convenant van de classis Alblasserdam vindt u hier. 
 
2.2. Plaatselijke situatie 
 
2.2.1. Historie 
Wanneer we iets willen zeggen over de kerk van Vinkeveen, kunnen we teruggaan tot voor de Reformatie, die hier 
omstreeks 1590 plaatsvond. In 1774 had Vinkeveen voldoende inwoners om zelf een predikant te beroepen. De 
huidige kerk werd gebouwd rond 1930 en tot de dag van vandaag worden hier iedere zondag kerkdiensten gehou-
den. Voor meer informatie over de historie van de gemeente, zie de website: www.hervormdvinkeveen.nl 
 
2.2.2. Heden  
Vinkeveen was oorspronkelijk een veendorp met een lintbebouwing. Vanwege de turfwinning kwamen hier arbei-
ders uit diverse streken,  zelfs vanuit Duitsland, werken en wonen. Verder ligt Vinkeveen onder de rook van Am-
sterdam. Vanuit deze stad zijn in de loop der jaren ook veel nieuwe inwoners binnengekomen. Door deze ontwik-
keling bevindt de Hervormde Gemeente Vinkeveen zich in een dorp met een bevolking die zeer gemêleerd is. Naast 
de Hervormde kerk bevinden zich in het dorp ook de Rooms Katholieke-kerk en de Protestantse gemeente De Mor-
genster. 
  

https://www.hervormdvinkeveen.nl/bestanden/files/CONVENANT%20VAN%20ALBLASSERDAM.pdf
http://www.hervormdvinkeveen.nl/
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Hieronder een overzicht van de opbouw van de Hervormde Gemeente Vinkeveen  
peildatum 31 januari 2023: 
 

 
 

2.3. Visie 

Het evangelie van Jezus Christus is datgene wat ons zekerheid en hoop geeft voor nu en de toekomst en liefde 
voortbrengt voor God, de gemeente en de wereld om ons heen. 
In de gemeente van Jezus Christus staat de Bijbel en de onderlinge verbondenheid in het volgen van Jezus centraal 
binnen de traditie van de kerk. We werken samen aan de opbouw van de gemeente, tot eer van Gods Naam, waarin 
voor jong en oud een veilige plaats is om te groeien in het geloof en elkaar vast te houden in de onzekerheid van 
het leven. Daarbij zoeken we naar wegen om het evangelie te delen met onze dorpsgenoten. 
 
2.4. Eenheid in verscheidenheid 
De maatschappij verandert, elke kerkelijke gemeente verandert, zo ook onze gemeente. Het voert te ver om in dit 
beleidsplan in detail op al deze veranderingen in te gaan. Over deze veranderingen hebben gemeenteleden ver-
schillende meningen. Het is niet de taak van de kerkenraad om alle verantwoordelijkheid naar zichzelf toe te trek-
ken en overal een uitspraak over te doen en alles vast te leggen. 
 
In Romeinen 14 legt Paulus de gemeente van Rome niet zijn eigen mening en overtuiging op, maar maakt aan de 
gemeenteleden van Rome duidelijk dat zijzelf hun eigen verantwoordelijkheid hebben. De taak van de gemeente is 
niet om sommige overtuigingen weg te werken maar om het bestaan van de verschillen te accepteren en te leren 
om daarmee in mildheid om te gaan. “Laat ieder in zijn eigen geest ten volle overtuigd zijn.” (Rom. 14:5).  
 
Laten we als gemeente van Christus in deze altijd streven naar: “Eenheid in hoofdzaken, verdraagzaamheid in bij-
zaken, en in alle zaken de liefde!” 
 
  

Leeftijd Ongedoopt Dooplid Belijdend lid Totaal

00 - 04 1 14 0 15

05 - 09 0 11 0 11

10 - 14 0 14 0 14

15 - 19 0 24 0 24

20 - 24 0 22 12 34

25 - 29 0 8 8 16

30 - 34 2 7 13 22

35 - 39 1 6 3 10

40 - 44 2 5 6 13

45 - 49 1 3 14 18

50 - 54 4 10 27 41

55 - 59 2 16 23 41

60 - 64 2 9 23 34

65 - 69 2 4 10 16

70 - 74 3 8 17 28

75 - 79 6 3 18 27

80 - 84 3 3 18 24

85 - 89 2 5 15 22

90 - 94 3 0 7 10

95 - 99 0 0 0 0

Status Man Vrouw Totaal

Ongedoopt 22 12 34

Dooplid 92 80 172

Belijdend lid 93 121 214

207 213 420

225 PE's (pastorale eenheden)
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3 SAMENKOMSTEN 
 
3.1. De eredienst 
In de eredienst staat God centraal, Die zich laat kennen door aanbidding, dankzegging, gebeden, prediking, lofzan-
gen en de viering van de sacramenten. Voor gelovigen is de eredienst ook tot opbouw en versterking van het ge-
loof. Het verdiept de kennis en geeft handvatten om als christen in deze wereld te leven.  
 
In de prediking staat de uitleg van de Bijbel en toepassing voor ons dagelijks leven centraal.  
Wij geloven: 
Dat God de Vader de aarde en hemel heeft geschapen en onderhoudt; 
Dat God de Zoon naar de aarde is gekomen om te zoeken en zalig te maken wat verloren is; 
Dat God de Heilige Geest het leven van zondaren vernieuwt en het werk van Christus toepast in ons hart en leven. 
 
Voor een ieder is er de oproep tot verootmoediging, het belijden van de zonden en tot bekering. 
Vanuit de prediking wordt de gemeente bepaald bij haar plaats in maatschappij en wereld. Zij wordt opgeroepen 
God lief te hebben boven alles en de naaste als zichzelf. Daarnaast wordt de gemeente gewezen op het belang om 
het persoonlijke geloof te voeden door bidden en Bijbellezen. 
 
3.2. Liturgie 
Tijdens de samenkomst van de gemeente, in de eredienst, bevinden we ons in de werkplaats van de Heilige Geest. 
Daar wil God Zelf wonen en tot ons spreken door Zijn Woord.  
De dienst heeft een zekere orde (liturgie). We volgen de lijn van de gereformeerde traditie. De orde van dienst 
bestaat uit de volgende vaste onderdelen: 
Voorzang; stil gebed; votum en groet; samenzang; lezing van de Wet / Geloofsbelijdenis; gebed; Schriftlezing col-
lecte; prediking; en zegen 
 
De vertaling van de Bijbel die wij gebruiken is de Herziene Statenvertaling. Tijdens de diensten zingen we ritmisch 
en gebruiken we de Psalmen in de berijming van 1773 en de zogenaamde Enige Gezangen achter de Psalmen.  
 
In de morgendienst op eerste Kerstdag, eerste Paasdag en eerste Pinksterdag worden voor de dienst enkele lie-
deren gezongen. Deze liederen zijn toegespitst op het heilsfeit van die dag. 
 
Op onderstaande zon- en feestdagen worden in de ochtenddienst ook nog de volgende liederen gezongen: 

 de eerste zondag na de verjaardag van de koning: “Het Wilhelmus” (vers 1 en 6) 

 de eerste zondag na Hervormingsdag: “Een vaste Burcht is onze God”(vers 1 en een wisselend vers) 

 eerste Kerstdag (in de dienst): “Ere zij God” 

 de eerste zondag na de verjaardag van onze predikant wordt deze toegezongen door de gemeente 
 
De kerkdiensten worden uitgezonden via internet, zie hiervoor: www.hervormdvinkeveen.nl 
 
De avonddienst is, wanneer de ‘eigen’ predikant voorgaat, in de regel een leerdienst. De predikant preekt in deze 
dienst voornamelijk aan de hand van één van de belijdenisgeschriften van de kerk, omdat daarin de leer (onderwijs) 
naar de Schrift op een bondige en pastorale wijze wordt samengevat. 
 
3.3. Decorum 
Het bijzondere karakter van de eredienst komt ook tot uitdrukking in passende kleding en een verzorgd uiterlijk. 
Gemeenteleden worden geacht hierover vooraf na te denken in het licht van Gods Woord. Het gestelde in 1 Kor. 
11: 1-16 over het dragen van een hoofddeksel door vrouwen acht de kerkenraad een goed te overwegen Bijbelse 
handreiking. Na overweging zij een ieder in zijn of haar gemoed verzekerd, zonder aan de ander aanstoot te geven 
of aanstoot te nemen. 
De kerkenraad staat bij het gebed, is uniform gekleed en geeft daarmee uitdrukking aan de eenheid van het ambt 
en de onderlinge broederschap. 
  

http://www.hervormdvinkeveen.nl/
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3.4. Bijzondere diensten 
 
3.4.1. Doopdiensten 
De Heilige Doop is het teken en zegel van de afwassing van onze zonden door Jezus Christus en het sterven en 
opstaan met Hem. God heeft het genadeverbond met Abraham en zijn nageslacht opgericht, waarbij nadrukkelijk 
ook de kleine kinderen werden besneden. Net zoals vroeger bij de besnijdenis van de jonge kinderen, ontvangen 
nu de kinderen van de gelovigen van de gemeente door middel van de doop, de bevestiging dat zij zijn ingelijfd in 
het genadeverbond.  
 
Voorafgaand aan de doopdienst, vindt een doopzitting plaats, met beide ouders of voogd(en). Hierbij is de predi-
kant en een ouderling aanwezig. Tijdens de doopzitting wordt ingegaan op de betekenis en uitwerking van het 
sacrament van de Heilige Doop, aan de hand van het doopformulier en leggen de doopouders de doopbelofte af. 
Het is dus van belang dat de ouders zich realiseren, dat antwoord wordt gegeven op vragen die onder meer betrek-
king hebben op de christelijke opvoeding. 
 
Tijdens de doopdienst, nadat de ouders de doopvragen hebben beantwoord en voordat de daadwerkelijke doop 
zal worden bediend, nodigt de predikant de in de kerk aanwezige kinderen naar voren. Er zal dan een kort woord 
tot de kinderen gesproken worden. Vervolgens zijn deze kinderen in de gelegenheid de doopbediening van dichtbij 
mee te maken. 
 
De Heilige Doop zal alleen aan volwassenen worden bediend, nadat openbare belijdenis van het geloof is afgelegd. 
Deze volwassenen zijn als kind niet gedoopt en verlangen om, na ontvangen onderwijs en na belijdenis van het 
geloof te hebben afgelegd, te worden gedoopt binnen de Protestantse Kerk. De kerkenraad stelt zich afwijzend op 
ten aanzien van het overdopen van volwassenen, die eerder het teken en zegel van het Verbond hebben ontvangen.  
Kinderen, al dan niet aangenomen, van paren van dezelfde sekse worden van de Heilige Doop uitgesloten. Wan-
neer die kinderen volwassen zijn geworden en openbare belijdenis afleggen zullen zij ook gedoopt worden.  
In de dienst waarin het sacrament van de Heilige Doop wordt bediend, wordt gebruik gemaakt van het hertaalde 
doopformulier, zoals vastgesteld op de synode van 1618/1619. 
 

3.4.2. Belijdenisdiensten 
Na het volgen van een jaar belijdeniscatechese onder leiding van de predikant, die afgesloten wordt met een aan-
nemingsavond, worden de belijdeniscatechisanten in een eredienst bevestigd als belijdende lidmaten van de ge-
meente. De belijdenisdienst vindt bij voorkeur plaats op Palmzondag, maar kan, in overleg met catechisanten en/of 
kerkenraad, ook plaatsvinden op een andere zondag. 
 
3.4.3. Avondmaalsdiensten 
Op grond van de instelling door Christus vindt het Heilig Avondmaal in de christelijke kerk plaats. Is de Heilige Doop 
een teken en zegel van de inlijving van Zijn kinderen in de gemeente als Zijn huisgezin, zo is het Heilig Avondmaal 
het teken en zegel van de voortdurende verzorging door de Vader van hen, die Hij in Zijn huisgezin heeft opgeno-
men. 
 
Het Heilig Avondmaal bestaat uit een geheel van drie diensten, de voorbereiding op het Heilig Avondmaal, de vie-
ring van het Heilig Avonmaal en de dankzegging op het Heilig Avondmaal. De gemeente wordt opgeroepen deze 
diensten als één geheel te zien, en haar plaats bij alle drie diensten in te nemen. 
 
De voorbereiding vindt plaats in de eredienst van de zondagmorgen voorafgaand aan de zondag waarop viering van 
het Heilig Avondmaal plaatsvindt. Deze voorbereiding krijgt onder meer vorm door het lezen van het eerste ge-
deelte van het Avondmaalsformulier en er wordt in de prediking inhoudelijk op het Avondmaal gewezen. Daarbij 
gaat een hartelijke nodiging uit naar de belijdende leden van de gemeente, die zichzelf vanwege hun zonden niet 
waardig achten, maar die hun vertrouwen stellen op het verlossingswerk van Christus. Tegelijk worden degenen 
die in ongeloof leven opgeroepen zich te bekeren. De kerkenraad ontzegt mensen die een onchristelijke levens-
wandel hebben de toegang tot het Heilig Avondmaal.  
Het tweede gedeelte van het Avondmaalsformulier volgt op de zondag van het Heilig Avondmaal zelf. 
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Als onderdeel van de voorbereiding op de viering van het Heilig Avondmaal vindt er Censura Morum plaats. Tijdens 
dit Censura Morum is er voor gemeenteleden gelegenheid om bij de kerkenraad iets te melden over zichzelf of over 
een ander lidmaat wat de deelname aan het Heilig Avondmaal in de weg staat. Dit kan een ruzie of aanstootgevende 
zonde zijn, zoals genoemd in het formulier. Hierbij mag worden verwacht dat eerst een persoonlijke benadering 
onder vier ogen is gezocht. Indien dat de zaak niet oplost, kan men het voorleggen aan de kerkenraad. Lees hierover 
Mattheüs 18: 15-18. 
 
In deze voorbereidingsweek worden alle leden in de gelegenheid gesteld om de bezinningsbijeenkomst bij te wo-
nen. Tot het Heilig Avondmaal worden diegenen genodigd, die belijdenis van het geloof hebben afgelegd en de 
vrijmoedigheid hebben om de maaltijd van de Heere te vieren. 
 
Indien niet belijdende gemeenteleden nadrukkelijk de wens hebben uitgesproken deel te nemen aan het Heilig 
Avondmaal, zullen zij door de predikant en/of wijkouderling bezocht worden. De kerkenraad zal een beslissing ne-
men omtrent dit verzoek. 
 
De kerkenraad stelt het op prijs wanneer iemand van buiten de gemeente aan het Heilig Avondmaal wil deelnemen, 
dit van te voren aan de kerkenraad kenbaar maakt. 
 
In de avonddienst van de Avondmaalszondag wordt de prediking toegespitst op de dankzegging voor en nabetrach-
ting op het Heilig Avondmaal. De ouderlingen van dienst van de ochtend en de avond fungeren als tafelwacht.  
 
Tijdens de diensten, die betrekking hebben op het Heilig Avondmaal, wordt het hertaalde avondmaalsformulier, 
zoals vastgesteld in de synode van 1618/1619, gebruikt. 
 
3.4.4. Bid- en Dankdag 
Op Bid- en Dankdag wordt er ’s middags en ’s avonds een eredienst gehouden. Hierbij wordt in de prediking inge-
gaan op zaken over gewas en arbeid. Ook wordt aandacht besteed aan alles wat het dagelijkse leven betreft, in 
biddende en dankende afhankelijkheid van onze God. Hij is een Bewaarder en Onderhouder van alles wat op aarde 
leeft, groeit en bloeit. De middagdienst is vooral gericht op de kinderen. 
 
3.4.5. Rouwdiensten 
Rouwdiensten hebben het karakter van een eredienst, waarbij allereerst onze God centraal staat. De rouwdiensten 
kunnen plaatsvinden in het kerkgebouw of in gebouw Maranatha. Het is gebruikelijk dat de plaatselijke predikant 
in deze diensten voorgaat en een ouderling aanwezig is. De kerkenraad staat niet afwijzend tegenover een mogelijk 
verzoek van de nabestaanden om tijdens de rouwdienst de kist van de overledene in de kerk te plaatsen. Bloemen 
worden in de kerk niet toegestaan, deze mogelijkheid is er wel in gebouw Maranatha. In de dienst is er de moge-
lijkheid voor een kort “in memoriam”. Rond het zingen in rouwdiensten wordt gezocht naar een goed evenwicht 
tussen psalmen en Bijbelgetrouwe liederen, waarbij de predikant hierover overlegt met de nabestaanden. De ver-
antwoordelijkheid voor de rouwdienst ligt bij de kerkenraad. 
Gewoonlijk bezoekt de wijkouderling de condoléance en is aanwezig tijdens de rouwdienst. Indien na de rouw-
plechtigheid een broodmaaltijd volgt zal in overleg met de familie de inbreng van de predikant en/of ouderling 
besproken worden. Te denken valt aan het openen en sluiten van de maaltijd met gebed en schriftlezing. 
Voor meer informatie verwijzen u naar het protocol rouwdienst. 

 
3.4.6. Huwelijksdiensten 
Op grond van Gods Woord, wordt het huwelijk tussen man en vrouw als inzetting van God beleden en erkend. Deze 
inzetting van God dient heilig gehouden te worden. Andere levensverbintenissen kunnen niet bevestigd en ingeze-
gend worden. Aanvragen tot het zegenen van relaties van mensen van gelijk geslacht wijzen wij hiermee af. Een 
huwelijk tussen hen, die tevoren reeds samenleefden kan alleen bevestigd en ingezegend worden na schuldbelij-
denis voor (een deel van) de kerkenraad.  
De dienst van bevestiging en inzegening van het huwelijk vindt plaats in het midden van de gemeente. Namens de 
kerkenraad wordt aan het bruidspaar de zogenaamde Trouwbijbel overhandigd.  
 
Voorafgaand aan de huwelijksdienst is er een huwelijksgesprek met het aanstaande bruidspaar. Tijdens dit gesprek 
wordt, aan de hand van het huwelijksformulier, besproken welke waarde de Bijbel aan het huwelijk tussen man en 
vrouw toekent.  
 

https://www.hervormdvinkeveen.nl/website/11/begraafplaats.html
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Rond het zingen in de huwelijksdienst zoeken we naar een goed evenwicht tussen psalmen en Bijbelgetrouwe lie-
deren, waarbij de predikant rond de keuze van de liederen in overleg treedt met het bruidspaar. 
 
Tijdens de huwelijksdienst wordt het hertaalde huwelijksformulier, zoals vastgesteld in de synode van 1618/1619, 
gelezen.  
 

3.4.7. Nabestaandendienst 
Op Eeuwigheidszondag, de laatste zondag van het kerkelijk jaar, wordt in de avonddienst een nabestaandendienst 
gehouden. Voor deze dienst worden alle families, van de in het achterliggende jaar overleden gemeenteleden, per-
soonlijk uitgenodigd. We gedenken hen en noemen de namen van hen die ons ontvallen zijn. We willen het gemis 
graag met elkaar delen en voor het aangezicht van God brengen. 
 

3.4.8. Bijzondere diensten t.a.v. de jongeren in de gemeente 
Op eerste Kerstdag ’s avonds en op tweede Paasdag ’s morgens of tweede Pinksterdag ’s morgens, komt de ge-
meente samen in een niet-ambtelijke dienst. Deze dienst is voorbereid en wordt uitgevoerd door de leiding van de 
zondagsschool, leden van de diverse clubs en van de jeugdvereniging De Springplank. 
Mocht eerste Kerstdag op een zondag vallen, zal de kerstviering met de jeugd op de zaterdagavond ervoor worden 
gehouden. Deze samenkomsten staan onder verantwoordelijkheid van de kerkenraad. 
De zondagmorgendienst na Vakantie Bijbel Week staat in het teken van deze activiteit. Deze dienst wordt voorbe-
reid door de predikant en de leiding van de VBW. 
In de maand april wordt een zogenaamde kerk- en schooldienst gehouden. Deze wordt voorbereid door de predi-
kant en de directie van de school (PCB De Schakel) 
Tweemaal per jaar wordt er een dienst gehouden die samen met jongeren uit de gemeente wordt voorbereid. De 
predikant bereidt deze dienst voor in nauwe samenwerking met de jeugd van De Springplank en de jeugd vanuit 
club 4.  
 

3.4.9. Bevestigingsdiensten 
In de morgendienst, op de eerste zondag van het jaar, wanneer vacatures binnen de kerkenraad vervuld zijn, wor-
den leden van de kerkenraad (her)bevestigd. In deze dienst gaat normaliter de eigen predikant voor. 
 
Beleidsvoornemens: 
De kerkenraad heeft het voornemen om zich te bezinnen op en te komen tot mogelijke beleidswijzigingen, betref-
fende: 
 Het zingen van Psalmen en andere liederen in de gemeente 
 De invulling van jeugddiensten  
 De invulling van wijzigingen in de bestaande liturgie, met betrekking tot: 

o Doopdiensten 
o Aankondiging van overlijden 

 De invulling van de diensten van het Heilig Avondmaal, waarbij in de avonddienst de viering een vervolg krijgt 
 De invulling van de middagdiensten voor de jeugd op Bid- en Dankdag 
 De invulling van de rouwdiensten / het protocol voor rouwdiensten 
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4. DE KERKENRAAD 
 
4.1. Samenstelling en taken 
De kerkenraad is geroepen voor de herderlijke zorg voor allen in de gemeente, vanuit de liefde van Christus voor 
Zijn Gemeente. De kerkenraad dient zorg te dragen voor de dienst van het Woord en de sacramenten. Daarnaast is 
er de zorg voor de pastorale, diaconale en missionaire arbeid en de geestelijke vorming van de gemeente. De ker-
kenraad geeft leiding aan de gemeente en wordt gevormd door de ambtsdragers.  
 
De kerkenraad bestaat uit een predikant, ouderlingen, ouderling-kerkrentmeesters en diakenen. Een aantal ouder-
lingen zijn wijkouderling en de jeugdouderling richt zich in het bijzonder op het jeugdwerk.  
Een delegatie van de kerkenraad heeft een jaargesprek met de predikant en koppelt de bevindingen terug naar de 
kerkenraad.  
Binnen de kerkenraad wordt jaarlijks het moderamen gekozen. Het moderamen bestaat uit een predikant, de 
scriba, een ouderling(-kerkrentmeester) en een diaken. De kerkenraadsvergaderingen worden door het modera-
men voorbereid. Daarnaast vormen zij het dagelijks bestuur. Voor verdere invulling van de ambten zie de Plaatse-
lijke Regeling.  
 
4.2. Samenwerking overige kerkelijke gemeenten 
De Hervormde Gemeente Vinkeveen werkt in OIKO-verband (Orthodox Interkerkelijk Overleg) samen met andere 
gelijkgestemde kerkelijke gemeentes in De Ronde Venen. Tijdens dit jaarlijks overleg is er een moment van delen 
van vreugden, zorgen en noden met elkaar. Daarnaast wordt er in dit verband ondermeer samengewerkt bij het 
organiseren van de herdenking van Hervormingsdag. 
 
4.3. Relatie met de protestants christelijke basisschool “De Schakel” 
De relatie tussen de Hervormde Gemeente Vinkeveen en de Protestants Christelijke Basisschool “De    Schakel” 
bestaat ondermeer uit de deelname van diverse gemeenteleden in het bestuur van de school. 
Daarnaast kiest de predikant voor de voorzang in de morgendienst de psalm, die de kinderen in de week 
voorafgaand aan de zondag op school hebben geleerd. 
Eenmaal per jaar wordt er een zogenaamde kerk- en schooldienst gehouden. De predikant bereidt deze    dienst 
voor in overleg met de directie van de school.  
 
Beleidsvoornemens: 
De kerkenraad heeft het voornemen om zich te bezinnen op en te komen tot mogelijke beleidswijzigingen, betref-
fende: 

 De invulling van een periodieke evaluatie van haar eigen taken en werkzaamheden 

 De invulling van de contacten met buurgemeenten 
  

https://www.protestantsekerk.nl/thema/pastoraat/
https://www.hervormdvinkeveen.nl/website/14/beleid
https://www.hervormdvinkeveen.nl/website/14/beleid
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5. PASTORAAT 
 
5.1. Inleiding 
Pastoraat is de zorg in de gemeente met oog en hart voor de ander. Ambtsdragers hebben hierin een bijzondere 
taak en verantwoordelijkheid. Ook gemeenteleden zijn geroepen naar elkaar om te zien. Pastoraat is essentieel in 
het gemeentezijn tot opbouw en uitbreiding van Gods Koninkrijk. Het pastoraat door ouderlingen bestaat uit het 
reguliere huisbezoek en andere specifieke vormen van pastoraat. 
 
5.2. Consistorieoverleg 
De consistorievergadering behandelt in het bijzonder pastorale aangelegenheden. Aan deze vergadering nemen de 
predikant, wijkouderlingen en de jeugdouderling deel. Deze vergadering wordt in de regel tweemaal per jaar, in 
november en april, gehouden. In de consistorievergadering van november worden ook de bezoekbroeders uitge-
nodigd. 
 
5.3. Huisbezoek 
Uitgangspunt voor het huisbezoek is dat alle gemeenteleden eens in de twee jaar worden bezocht. Een wijkouder-
ling gaat met een bezoekbroeder op huisbezoek. Het huisbezoek is gericht op het hele gezin, volwassenen en even-
tueel thuiswonende kinderen. Tijdens het huisbezoek is er aandacht voor het leven van de gezinsleden en hun 
geloofsleven. Hieronder vallen de prediking, de sacramenten en de plaats van de Bijbel in het gezin. Het huisbezoek 
wordt afgesloten met het lezen uit de Bijbel en een gebed. 
De wijkouderlingen registreren de bezoeken in LRP (Landelijk Registratie Platform) van de Protestantse Kerk in Ne-
derland, hierbij wordt geen privacy gevoelige informatie genoteerd. 
 
5.4. Ouderenpastoraat 
De ouderen boven 80 jaar worden kort na hun verjaardag door de predikant bezocht. Ook gedurende het jaar wor-
den de ouderen bezocht, afhankelijk van de persoonlijke behoefte. 
 
5.5. Gelegenheidspastoraat 
De kerkenraad is verheugd en aan God dank verschuldigd, als bij de avondmaalsviering belijdende leden, voor het 
eerst of opnieuw, de nodiging om deel te nemen aan de viering, aanvaarden. 
De wijkouderling bezoekt die belijdende leden, die voor het eerst hebben deelgenomen aan de viering van het 
Heilig Avondmaal, in de week na de bediening, ter bemoediging. 
 
5.6. Zieken(huis)pastoraat 
Gemeenteleden die zijn opgenomen worden, indien mogelijk, frequent door de predikant bezocht. Ook na thuis-
komst wordt een bezoek gebracht. Langdurige zieken, die thuis worden verpleegd, krijgen bezoek van wijkouderling 
en predikant. 
 
5.7. Jeugdpastoraat 
De jeugdouderling begeleidt vanuit de kerkenraad de diverse vormen van het jeugdwerk binnen de gemeente en 
houdt zich ook met de organisatorische kant hiervan bezig. Daarnaast vertegenwoordigt de jeugdouderling de ker-
kenraad bij activiteiten van de Springplank. Een andere belangrijke taak is het voeren van pastorale gesprekken met 
de jeugd. 
 
5.8. Crisispastoraat 
De predikant verzorgt het crisispastoraat. Onder crisispastoraat wordt verstaan; ziekenhuisbezoek, stervensbege-
leiding en allerlei overige zaken van psychische en lichamelijke nood. Met betrekking tot het toepassen van de 
ziekenzalving wordt verwijzen naar het hiervoor opgestelde protocol. 
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5.9. Pastoraat rondom homoseksualiteit 
Met betrekking tot dit gevoelige onderwerp zijn er een aantal uitgangspunten. Deze geven aan hoe wij staan met 
betrekking tot homoseksualiteit. Homoseksuele geaardheid is geen keuze, wij aanvaarden deze mens zoals hij of zij 
is. De gemeente dient een veilige plaats te zijn voor wie met deze gevoelens worstelt. We streven naar een vroeg-
tijdig gesprek met degene die hiermee worstelen, maar beseffen dat dit in de praktijk lastig is. Het vraagt tijd en 
ruimte om naar elkaar te luisteren en de specifieke situatie te leren kennen. Daarbij kunnen we ons dan ook bezin-
nen op het spreken van de Bijbel. Daarbij zoeken we in het pastoraat naar wegen waarop mensen kunnen leven in 
de relatie met Christus, naar wat Hij ons geleerd heeft, en naar een manier waarop de sacramenten daarin ook 
zegenrijk hun plaats hebben tot opbouw van de gemeente. We zien geen ruimte voor zegening van relaties van 
mensen van hetzelfde geslacht. Bij al deze omstandigheden beseffen we dat het aankomt op onderscheidingsver-
mogen en het besef dat we allen in veel dingen struikelen en alleen voor God kunnen bestaan door genade. 
 
5.10. Passieve leden 
Op verschillende manieren wordt geprobeerd contact te houden met de passieve leden binnen de gemeente. Hier-
bij valt onder andere te denken aan het huisbezoek, de pastorale zorg rond bijzondere gebeurtenissen en het 
Vakantie Bijbel Werk.  
 
5.11. Bezoek nieuw ingekomen leden 
Nieuw ingekomen leden krijgen bezoek van de wijkouderling. Zij worden welkom geheten in het dorp en ook van 
harte uitgenodigd met onze gemeente mee te leven. Tijdens dit bezoek ontvangen ze een Welkomstkaart, een 
Leidraad en Ons Kerkblad, die als eerste kennismaking en als wegwijzers mogen dienen in de gemeente. 
 
Beleidsvoornemens: 
De kerkenraad heeft het voornemen om zich te bezinnen op en te komen tot mogelijke beleidswijzigingen, betref-
fende: 

 De invulling van extra pastoraat rondom het huwelijk 

 De invulling van ouderenpastoraat en wijkteams 

 De invulling van pastoraat en beleid rondom echtscheiding en hertrouwen na echtscheiding 
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6. APOSTOLAAT 
 
6.1. Inleiding 
Christus heeft Zijn gemeente de belofte en opdracht gegeven om, door de kracht van de Heilige Geest, in deze 
wereld te getuigen van Hem, als de enige Naam gegeven tot zaligheid. Dit is het apostelschap. 
Bij het apostolaat binnen de Hervormde Gemeente Vinkeveen wordt de kerkenraad ondersteund door twee orga-
nen van bijstand, de Evangelisatiecommissie en de Zendingscommissie. 
 
6.2. Zendingscommissie 
De Zendingscommissie streeft naar een grotere bewustwording en betrokkenheid binnen de gemeente, ten aanzien 
van de roeping en verantwoordelijkheid voor zending wereldwijd. De gemeente wordt door de commissie toegerust 
met het oog op haar missionaire taak onder andere door bezinning op vragen van missionaire aard.  
De commissie wil de gemeente, en in het bijzonder de jongeren, betrekken bij het werk van de zending. Dit doet 
de Zendingscommissie onder andere door het organiseren van één of meer zendingsavonden voor de gemeente en 
het geven van informatie aan de gemeente over het werk van de zending. Ledenwerving is er dan ook voor de GZB 
en de IZB.  
Verder onderhoudt de commissie het contact met het zendingsechtpaar dat mede door onze gemeente onder-
steund wordt, verspreidt het dagboek “Een handvol koren” en worden er postzegels ingezameld voor de zending. 
Daarnaast wordt er geld ingezameld voor de zending, zoals de GZB of voor zendingsprojecten, e.e.a. in overleg met 
de kerkenraad. De Zendingscommissie adviseert de kerkenraad op gebied van zending. 
 
6.3. Evangelisatiecommissie 
De Evangelisatiecommissie betrekt de gemeente bij de roeping tot evangelisatie door het houden van toerustings-
avonden en preekbesprekingen. De commissie probeert om buiten de kerkmuren niet-kerkelijke dorpsgenoten via 
diverse activiteiten te bereiken met het Evangelie. Dit doen zij door het organiseren en coördineren van activiteiten, 
die invulling geven aan evangelisatie onder niet-kerkelijke dorpsgenoten, zoals de Alpha Cursus. 
 
6.4. Jeugdraad 
Ten behoeve van het plaatselijk jeugdwerk heeft de kerkenraad de jeugdraad ingesteld, onder leiding van de  
jeugdouderling. De raad adviseert de kerkenraad betreffende het jeugdwerk en begeleidt de dagelijkse gang van 
zaken binnen het jeugdwerk. Zij signaleert problemen of knelpunten en probeert oplossingen daarvoor aan te dra-
gen. Jaarlijks brengt de jeugdraad hiervan een verslag uit, ter verantwoording aan de kerkenraad. Twee keer per 
jaar is er een jeugdraadvergadering waarin afgevaardigden uit alle delen van het jeugdwerk bijeenkomen onder 
leiding van de jeugdouderling. 
 
6.5. Kerkradiocommissie 
De Kerkradiocommissie heeft als doel om gemeenteleden kerkdiensten en andere kerkelijke bijeenkomsten te laten 
beluisteren en bekijken. De uitzendingen die via de kerkradio te beluisteren zijn, komen vanuit het kerkgebouw of 
Maranatha. 
 
6.6. Commissie Avondklanken / Gemeenteklanken 
Wekelijks is er een programma waarin psalmen, gezangen en andere geestelijke liederen te horen zijn. De pro-
gramma’s Avondklanken en Gemeenteklanken zenden beurtelings om de week uit. Het doel van de programma’s 
is om via muziek en een meditatief moment gemeenteleden en anderen te bemoedigen. 
 
6.7. Verjaardagsfonds 
Jarige gemeenteleden ontvangen een verjaardagskaart met daarop een felicitatie. 
 
6.8. Commissie Ouderenbezoekwerk 
Deze commissie heeft als doel ieder gemeentelid dat ouder is dan 75 jaar, minimaal 1 keer per jaar te bezoeken. 
Hierbij wordt geen onderscheid gemaakt tussen mensen die wel of niet de erediensten bezoeken. De insteek van 
het bezoek is het omzien naar elkaar. De centrale vraag is ‘hoe gaat het met u?’, dit in de brede zin van het woord. 
Door deze insteek onderscheidt dit bezoek zich duidelijk van het huisbezoek, zoals predikant en ouderlingen afleg-
gen. De commissie wordt geleid door een ouderling.  
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7. DIAKONAAT 
 
7.1. Inleiding 
Het ambt van diaken is al in de vroege kerk ingesteld. Voor het omzien naar mensen die het moeilijk hadden waren 
mannen nodig die hier specifieke aandacht voor hadden. Dit wil echter niet zeggen dat diaconaat toen pas begon-
nen is. Al in het Oude Testament zien we dat het volk de opdracht krijgt om op te komen voor de naaste in nood en 
de armen. Ook de Heere Jezus heeft in Zijn leven ons laten zien hoe we om moeten gaan met onze naaste en naar 
hen om moeten zien. Hij was het die specifiek oog had voor de zwakkere en de verachte en roept ons op om de 
minste te zijn. Jezus Christus is de bron van waaruit diakenen hun werk mogen doen. 
 
De diakenen in de gemeente dragen zorg voor de dienst van de barmhartigheid en gerechtigheid.  
Barmhartigheid is het omzien naar mensen in nood. Gerechtigheid ziet op het recht doen aan alle mensen, dat er 
op een eerlijke manier met elkaar omgegaan wordt.  
Taken van de diakenen zijn het verlenen van bijstand, verzorging en bescherming aan hen die dit nodig hebben en 
het inzamelen van geld om dit alles mogelijk te maken.  
De diakenen bieden op twee manieren hulp: 
In de eerste plaats heel praktisch door het geven van financiële ondersteuning of het meehelpen een probleem op 
te lossen.  
De andere manier van hulp is met name geestelijk. In de Bijbel staan prachtige woorden die diakenen mee kunnen 
geven, om zo anderen geestelijk te ondersteunen.  
De zorg van de diakenen is in de eerste plaats voor de eigen gemeente. Daarnaast worden er ook organisaties en 
instellingen (financieel) gesteund die omzien naar onze naasten verder weg, in binnen- en buitenland. Deze orga-
nisaties en instellingen moeten wel bij ons als kerkelijke gemeente passen en de Bijbel als uitgangspunt hebben.  
 
Zoals bepaald in de landelijke richtlijnen van de Protestantse Kerk in Nederland wordt jaarlijks een jaarrekening en 
begroting opgesteld. Hierin wordt verantwoording afgelegd van het gevoerde beleid en goedkeuring gevraagd voor 
het te voeren financiële beleid. 
 
7.2. Activiteiten 
Het is een taak van de diakenen om de gemeente bewust te maken van de nood die er is in deze wereld. Hiervoor 
worden collecten bestemd en/of acties georganiseerd.  
Het maakt dankbaar dat we in een land leven waar vanuit de overheid (financiële) hulp geboden wordt aan mensen 
die het nodig hebben. Toch komt het voor dat dat niet voldoende is. Het heeft de voortdurende aandacht van de 
diakenen om in die situaties hulp te kunnen bieden.  
Hieronder een opsomming van de activiteiten die de diakenen uitvoeren of laten uitvoeren. 

 
7.2.1. Inzamelen van gelden 
Een belangrijke taak van diakenen is om te zorgen voor voldoende financiën. Door middel van de collectes in de 
erediensten wordt de gemeente gevraagd om bij te dragen voor het diaconaat. Voor een deel van deze collectes is 
vooraf een doel vastgesteld. De opbrengst van deze zogenoemde doelcollectes wordt een op een naar dat doel 
overgemaakt.  

 
7.2.2. Ontmoetingsochtenden 
Om gemeenteleden de mogelijkheid te geven elkaar op een laagdrempelige manier te ontmoeten zijn er maande-
lijks ontmoetingsochtenden. Deze ochtenden worden gehouden in gebouw Maranatha. Naast ontmoeting is er ook 
ruimte voor een stukje bezinning.  

 
7.2.3. Ouderendiaconaat 
Vanuit de diakenen is er speciale aandacht voor de ouderen. Rond de Kerst ontvangen alle langdurig zieken en 
alleenstaanden boven de 60 jaar en ouderen boven de 70 jaar een fruitbakje en een dagboek voor het komende 
jaar.  
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7.2.4. Zieken 
Gemeenteleden die na een verblijf in een ziekenhuis weer thuis komen, ontvangen in de regel bezoek van een 
diaken. Daarnaast ontvangen ze een fruitbakje of iets anders passends.  

 
7.2.5. Diaconaal Platform 
De Hervormde Gemeente Vinkeveen maakt deel uit van het Diaconaal Platform De Ronde Venen. Dit is een samen-
werking met alle kerken in De Ronde Venen om hulp te bieden. Iedereen in De Ronde Venen kan aankloppen bij 
het Diaconaal Platform met een hulpvraag. Deze hulpvraag kan zowel praktisch als financieel van aard zijn. Meer 
informatie over het Diaconaal Platform is te vinden op  www.diaconaalplatformderondevenen.nl. 
 
 

 

http://www.diaconaalplatformderondevenen.nl/
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8. VORMING EN TOERUSTING 
 
8.1. Prediking 
Een belangrijk deel van de eredienst wordt ingenomen door de prediking. In de prediking staat de uitleg van de 
Bijbel en toepassing voor ons dagelijks leven centraal. 
In de prediking wordt de gemeente voorgehouden dat er één weg tot behoud is. Deze weg is er voor iedereen die 
gelooft in de Heere Jezus Christus als zijn redder en zaligmaker. Ook wordt de gemeente een weg van eeuwig om-
komen voorgehouden.  
Voor gelovigen is de prediking ook tot opbouw en versterking van het geloof. Het verdiept de kennis en geeft rich-
ting om als christen in deze wereld te leven. 
Vanuit de prediking wordt de gemeente bepaald bij haar plaats ten aanzien van God in de maatschappij en de 
wereld. Zij wordt opgeroepen tot (dagelijkse) bekering, God lief te hebben boven alles en de naaste als zichzelf. 
Daarnaast wordt de gemeente gewezen op het belang om het persoonlijke geloof te voeden door bidden en Bijbel-
lezen. 
 
8.2. Vorming en toerusting voor de jeugd 
 
8.2.1. Jeugdwerk algemeen 
‘Wie de jeugd heeft, heeft de toekomst’; dit geldt zeker ook in de kerk. Niet voor niets heeft God door Mozes het 
volk van Israël reeds opgeroepen om de verhalen van Gods grote daden de kinderen in te scherpen, opdat zij ze 
niet zouden vergeten. Zo onderstrepen wij het belang van de zorg voor de geloofsopvoeding van de jeugd. Deze 
ligt primair bij de ouders, zie ook het Doopformulier. Kerk en school hebben daarbij een belangrijke aanvullende 
taak om de ‘kinderen te helpen onderwijzen’ in de wegen van de HEERE. Alle jeugd uit de gemeente wordt uitge-
nodigd voor de zondagsschool, catechese, clubs en jeugdvereniging.  
 
8.2.2. Vakantie Bijbel Werk (VBW) commissie 
In de eerste week van de zomervakantie wordt de Vakantie Bijbel Week gehouden. Deze wordt georganiseerd door 
de VBW-commissie. Alle kinderen, uit Vinkeveen, worden van harte uitgenodigd voor de “witte tent”. Er wordt 
gebruik gemaakt van het materiaal van de HGJB, die elk jaar een thema uitwerkt. De Bijbelvertellingen staan cen-
traal, er wordt veel gezongen, het Bijbelverhaal verwerkt en spelletjes gedaan. De VBW-commissie is via de Jeugd-
raad verbonden met de kerkenraad. 
 
8.2.3. Zondagsschool Vereniging Samuel 
Elke zondagmorgen, buiten de schoolvakanties en na de kerkdienst, is er in gebouw Maranatha zondagsschool. Alle 
kinderen van vier t/m twaalf jaar zijn daar van harte welkom. Er wordt veel gezongen, gebeden en geluisterd naar 
een verhaal uit de Bijbel. De kinderen leren een tekst uit de Bijbel en een psalmversje. Hoogtepunten zijn de  
Kerst-, Paas- en/of Pinksterviering die in de kerk, samen met de clubs, jeugdvereniging en de gemeente gehouden 
wordt. 
 
8.2.4. Jongerencatechese 
De jeugd van de gemeente dient onderwezen te worden in de inhoud van Gods Woord en de leer van de kerk en 
gericht op het doen van openbare belijdenis.  
In de gemeente bevinden zich diverse catechesegroepen die, onder leiding van de predikant, op de maandag- en 
dinsdagavond bijeenkomen. De jongste groepen ontvangen mentorcatechese. Enkele, door de kerkenraad aange-
stelde mentoren, ondersteunen het catechesewerk. De predikant heeft de leiding en verzorgt de inleiding op het 
thema. De mentoren hebben hun taak bij de verwerking van de stof, die in diverse kleine groepjes (5-7 tieners per 
groepje) plaatsvindt. 
De oudste groep bestaat uit jongeren, maar ook ouderen, die zich (kunnen) voorbereiden op het afleggen van de 
belijdenis van het geloof in de gemeente. 
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8.2.5. Belijdeniscatechese 
In de prediking worden niet belijdende leden opgeroepen tot het doen van openbare belijdenis van het geloof. Zij 
die te kennen geven zich te willen voorbereiden op het doen van openbare belijdenis, volgen minimaal één seizoen 
lang specifieke catechese met een verdiepend en verbredend karakter, in het bijzonder ten aanzien van persoon-
lijke levens- en geloofsvragen. Het gesprek hierover speelt een belangrijke rol.  
De belijdeniscatechisatie wordt door de predikant gegeven. In het voorjaar volgt een persoonlijk gesprek met de 
predikant waarin aan de orde komt of men daadwerkelijk wil overgaan tot het doen van belijdenis.  
Kort voor de “belijdeniszondag” wordt dit voornemen vanaf de kansel en in het kerkblad aan de gemeente bekend 
gemaakt. Tevens vergewist de kerkenraad zich op de laatste catecheseavond (zgn. aannemingsavond) ervan, dat 
geen verhindering bestaat tot het doen van openbare geloofsbelijdenis door de catechisanten.  
Het streven is de openbare belijdenis te doen plaatsvinden op Palmzondag.  
 
8.2.6. Jeugdclub 
De jeugdclub bestaat uit 4 groepen. Deze komen op vrijdagavond bij elkaar, te weten: 
- club 1: groep 5 + 6 basisonderwijs  
- club 2: groep 7 + 8 basisonderwijs 
- club 3: klas 1 + 2 voortgezet onderwijs 
- club 4: klas 3 + 4 voortgezet onderwijs 
De club maakt gebruik van materialen aangereikt door de HGJB. Gestimuleerd wordt om met de clubs van andere 
kerken minimaal 1 keer per jaar een gezamenlijke activiteit te organiseren. 
 
8.2.7. Jeugdvereniging De Springplank 
De jongeren vanaf klas 4 (16 jaar) van het voorgezet onderwijs zijn welkom op De Springplank. De Springplank komt, 
om de week, op zondag na de avonddienst bij elkaar in gebouw Maranatha. Zij bereiden zelf een Bijbelstudie voor. 
De Springplank is aangesloten bij de HGJB, de ROJ en De Ring. Dit zijn kerkelijke organisaties die gericht zijn op 
jongeren uit de Hervormde Kerk. Jaarlijks wordt een kampweekend georganiseerd. Ook wordt er jaarlijks een uit-
wisselingsweekend georganiseerd met een ‘gelijkgezinde’ jeugdvereniging. De Springplank heeft een eigen regle-
ment, met een gekozen bestuur en legt via de Jeugdraad verantwoording af aan de kerkenraad. 
 
8.3. Vorming en toerusting voor volwassenen 
 
8.3.1. Bijbelkring 
De Bijbelkring komt bij elkaar om met elkaar Gods Woord, de Bijbel, te onderzoeken. Per winterseizoen behandelen 
we een Bijbelboek, een bepaald Bijbelgedeelte, een Bijbels thema of volgen we een persoon uit de Bijbel. De Bij-
belkring komt 10 keer per seizoen op maandagavond bij elkaar.  
 
8.3.2 Ouderenbijbelkring 
Speciaal voor de ouderen (circa 65+) in de gemeente wordt er overdag een Ouderenbijbelkring georganiseerd. Tij-
dens deze bijeenkomsten is er Bijbelstudie met het oog op geloofsverdieping en gemeenteopbouw. De Ouderen-
bijbelkring wordt geleid door de predikant en vindt plaats in gebouw Maranatha. 
 
8.3.3. Mannenvereniging De HEERE is onze Banier 
De mannenvereniging is voor alle mannen ouder dan 18 jaar en komt bij elkaar in gebouw Maranatha. Voor meer 
informatie, zie de website. 
 
8.3.4. Vrouwenvereniging Wees een Zegen 
Vrouwenvereniging Wees een Zegen komt tijdens het winterseizoen bijeen op maandagavond in gebouw Marana-
tha. Voor meer informatie, zie de website. 
 
8.3.5. Vrouwenkring Vrouwen rond de Bijbel 
De vrouwenkring Vrouwen rond de Bijbel komt op ochtenden in gebouw Maranatha bij elkaar, en is een kring voor 
jonge vrouwen  
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8.3.6. Studiekring 
De Studiekring is bedoeld voor gemeenteleden die kortgeleden openbare belijdenis hebben gedaan en dus de ca-
techisatie hebben afgerond. Voor het overgrote deel zijn dit gemeenteleden in de leeftijd tot circa 40 jaar. De Stu-
diekring wordt om de week gehouden in een huiselijke sfeer en op meerdere locaties. De Studiekring wordt geleid 
door (oud)kerkenraadsleden. 
 
8.3.7. Gebedskring 
Elke tweede zondag van de maand komt de Gebedskring, na de avonddienst samen in gebouw Maranatha. Het 
uitgangspunt hierbij is dat het gebed een bijzonder krachtig instrument is in het geloofsleven van de gemeentele-
den. Hier worden de gezamenlijke noden en vreugden in het gebed voorgelegd aan de HEERE. Vanuit de kerkenraad 
zal de ouderling van dienst, van de avonddienst, deelnemen aan de Gebedskring of hij regelt een vervanger. Alle 
gemeenteleden zijn hier welkom. 
 
8.3.8. Zingen bij het orgel 
Elke eerste zondag van de maand is er na de avonddienst gelegenheid om met elkaar geestelijke liederen te zingen 
bij het orgel in gebouw Maranatha. 
 
8.3.9. Preekbesprekingen 
Verdeelt over het jaar zijn er drie preekbesprekingen: 

 September - Opening winterwerk (na de morgendienst) 

 Januari - Preekbespreking met IZB predikant 

 Mei - Preekbespreking (evt. thema) 
Alle preekbesprekingen zijn voor alle leeftijden. 
De coördinatie/planning van de preekbesprekingen ligt bij de ouderling die het preekrooster verzorgt. De preekbe-
sprekingen vinden plaats in gebouw Maranatha. 
 
8.3.10. Hervormde boekenuitleen 
De boekenuitleen is gevestigd op de bovenverdieping van gebouw Maranatha. Het doel van de boekenuitleen is 
het aankopen en uitlenen van lectuur, welke bij de Christelijke levensovertuiging, in de vorm van verantwoorde 
kinderboeken, romans en ontspanningsboeken passen. De boekenuitleen leent ook kinderbijbels uit, boeken op 
christelijk en algemeen gebied en CD’s met preken uit onze Hervormde Gemeente Vinkeveen. 
 
Beleidsvoornemens: 
De kerkenraad heeft het voornemen om zich te bezinnen op en te komen tot mogelijke beleidswijzigingen, betref-
fende: 

 Invulling van een doorlopende geloofstoerusting om weerbaar te zijn in deze tijd 

 Invulling geven aan het vergroten van kennis over de Eredienst 

 Een overkoepelend jaarthema voor alle kringen en verenigingen 
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9. PR EN COMMUNICATIE 
 
9.1. Website 
Als Hervormde Gemeente zijn we onderdeel van de samenleving en hebben we onze plaats in Vinkeveen. Het is 
belangrijk om open te zijn over wie we zijn, wat we doen en hoe mensen met ons in contact kunnen komen. In een 
tijd waarin digitalisering niet meer weg te denken is, is een actuele website belangrijk om te hebben. De website 
(www.hervormdvinkeveen.nl) is zowel voor gemeenteleden als externen een bron van informatie. Als kerkenraad 
ondersteunen we het werk van de Commissie Website om de website toegankelijk en actueel te houden.  
Voor de interne communicatie binnen de gemeente zijn er naast de website nog enkele andere middelen. Hieron-
der een opsomming van deze middelen: 
 
9.2. Wekelijkse afkondigingen in de erediensten 
De ouderling van dienst leest iedere eredienst de afkondigingen voor, waarin vreugden, zorgen en andere mede-
delingen benoemd worden. De gemeente wordt opgeroepen de voorbeden mee te nemen in het persoonlijke ge-
bed. Een verzoek tot voorbede moet door de betrokkene(n) zelf, door contact op te nemen met de kerkenraad,  
gedaan worden. 
 
9.3. Ons kerkblad 
Samen met diverse omliggende gemeenten is er een gezamenlijk kerkblad dat eens per 2 of 3 weken uitkomt. Hierin 
is de mogelijkheid om wat uitgebreider informatie te delen.  
 
9.4. Leidraad 
Vier keer per jaar verschijnt Leidraad. Het is een blad voor de gemeente waarin ruimte is om informatie met elkaar 
te delen. Gezien de frequentie van verschijnen is Leidraad minder geschikt voor tijdsgevoelige informatie.  
 
9.5. Whatsapp  
Voor informatie die niet kan wachten is er een Whatsappgroep voor gemeenteleden. Het plaatsen van berichten 
wordt in de regel gedaan door de scriba of de predikant. Het is niet mogelijk voor gemeenteleden om te reageren. 
Aanmelden voor de Whatsappgroep kan door een email te sturen naar whatsapp@hervormdvinkeveen.nl 
 
 
 
 

http://www.hervormdvinkeveen.nl/
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10. FINANCIËN EN BEHEER 
 
10.1. Inleiding 
Het college van kerkrentmeesters is volgens de kerkorde belast met de zorg voor alle stoffelijke aangelegenheden 
van de gemeente. Met de belijdenis: Alles wat we ontvangen, ontvangen we van de HEERE. De werkzaamheden 
worden verricht overeenkomstig de bepalingen van de kerkorde en de ordinanties en ook met inachtneming van 
de bepalingen in de plaatselijke regeling. 
 
De zorg voor de stoffelijke aangelegenheden omvat geldwerving en besteding van de ontvangen gelden, beheer 
onroerende goederen (kerk, pastorie, gebouw Maranatha en woonhuizen) en de begraafplaats. 
 
10.2. Geldwerving 
Betreft voornamelijk de collecten en het organiseren en innen van de actie voor de vrijwillige bijdrage (Actie Kerk-
balans). De besteding van de ontvangen gelden in de gemeente is gericht op een ongestoorde voortgang van de 
evangelieverkondiging in alle facetten van het kerkelijk leven. De gemeenteleden worden op de hoogte gehouden 
van de baten en de lasten. In de Plaatselijke Regeling is de organisatie van de financiën vastgelegd. 
 
10.3  Beheer gebouwen 
De Hervormde Gemeente Vinkeveen heeft tot haar beschikking een kerkgebouw voor de erediensten en gebouw 
Maranatha voor allerlei kerkelijke activiteiten. Daarnaast zijn er een pastorie, een begraafplaats en twee woningen 
in bezit waarvan er één bewoond wordt door de beheerders van gebouw Maranatha. Voor al deze objecten draagt 
het college zorg voor het onderhoud en beheer. 
 
10.3.1. Kerkgebouw  
Het kerkgebouw wordt niet verhuurd. Het gebruik van het kerkgebouw buiten onze erediensten zal uitsluitend na 
goedkeuring van het college van kerkrentmeesters en in overleg met de kerkenraad mogelijk zijn.  
 
10.3.2. Verenigingsgebouw Maranatha 
Gebouw Maranatha kan worden gehuurd voor onder andere verjaardagen en huwelijksjubilea. Verder is er de mo-
gelijkheid tot het opbaren van een overledene in de aula van gebouw Maranatha. Ook bestaat de mogelijkheid hier 
condoleance en rouwdiensten te houden. 
 
10.4. Begraafplaats 
De Hervormde Gemeente Vinkeveen heeft een eigen begraafplaats. Beheer en onderhoud vallen onder verant-
woording van en worden geregeld door het college van kerkrentmeesters. Baten en lasten zijn geheel voor de Her-
vormde Gemeente Vinkeveen.  
 
10.5. Personeelsbeleid 
Het college draagt zorg voor alles, in financiële en praktische zin, om de predikant zijn taken te laten vervullen. 
Tevens dragen zij zorg voor de beheerders van gebouw Maranatha de kosters en de organisten. Het college is ver-
antwoordelijk voor aanstellen van nieuwe medewerkers. Ook stimuleren zij het vrijwilligerswerk voor de kerk. De 
ledenadministratie is in handen van een administrerend gemeentelid die het Kerkelijk bureau vormt. 
 
10.6. Algemene zaken 
Onder verantwoording van het college valt het opstellingen van de Jaarrekening en de begroting. Daarnaast is het 
college verantwoordelijk voor de veiligheid en hulpverlening tijdens kerkelijke activiteiten. Ook de verzekeringen 
van de kerkelijke gebouwen vallen onder haar verantwoordelijkheid. 
 
Beleidsvoornemens: 
De kerkenraad heeft het voornemen om zich te bezinnen op en te komen tot mogelijke beleidswijzigingen, betref-
fende: 

 Kostenbesparing door het inzetten van zoveel mogelijk vrijwilligers 

 Verduurzaming 
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11. OVERZICHT BELEIDSVOORNEMENS 
 

Beleidsvoornemens Hoofdstuk 3: Samenkomsten D.V. 

Het zingen van Psalmen en andere liederen in de gemeente 2024 

De invulling van jeugddiensten  2023 

De invulling van wijzigingen in de bestaande liturgie, met betrekking tot: 

2023 o   Doopdiensten 

o   Aankondiging van overlijden 

De invulling van de diensten van het Heilig Avondmaal, waarbij in de avonddienst de viering een vervolg 
krijgt 2024 

De invulling van de middagdiensten voor de jeugd op Bid- en Dankdag 2023 

De invulling van de rouwdiensten / het protocol voor rouwdiensten 2023 

  

Beleidsvoornemens Hoofdstuk 4: De kerkenraad   

De invulling van een periodieke evaluatie van haar eigen taken en werkzaamheden 2023 

De invulling van de contacten met buurgemeenten 2025 

  

Beleidsvoornemens Hoofdstuk 5: Pastoraat   

De invulling van extra pastoraat rondom het huwelijk 2025 

De invulling van ouderenpastoraat en wijkteams 2024 

De invulling van pastoraat en beleid rondom echtscheiding en hertrouwen na echtscheiding 2023 

  

Beleidsvoornemens Hoofdstuk 8: Vorming en toerusting   

Invulling van een doorlopende geloofstoerusting om weerbaar te zijn in deze tijd 2025 

Invulling geven aan het vergroten van kennis over de Eredienst 2024 

Een overkoepelend jaarthema voor alle kringen en verenigingen 2024 

  

Beleidsvoornemens Hoofdstuk 10: Financiën en beheer   

Kostenbesparing door het inzetten van zoveel mogelijk vrijwilligers 2025 

Verduurzaming 2023 

 
 
12.VASTSTELLING 

 
Aldus vastgesteld binnen de kerkenraad op 19 april 2023.  
 
Namens de kerkenraad van de Hervormde Gemeente Vinkeveen, 

 

 
 
 

 


